
 

"Der neue Arbeitnehmer-Datenschutz im BDSG“ 

   - notwendige Anpassungen von Betriebsvereinbarungen  
     

Termin:  Mo. + Di., 11. + 12. Juni 2018   

(Beginn Mo. 09:30; Ende Di., ca. 17:00)  

Veranstaltungsort: Adina Hotel am Michel, Neuer Steinweg 26, 20459 Hamburg, Tel: 040 2263500 

(S – Bahn Stadthausbrücke oder Parkgarage vorhanden) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

     

Themen des Seminars sind u.a.: 

-  Neuerungen im Gesetz oder „alter Wein in neuen  

   Schläuchen“? 

-  Welche Daten sind „erforderlich“ im Beschäfti- 

   gungsverhältnis? 

-  Brauchen wir immer die „Einwilligung“ der Betroffe- 

   nen oder reichen Regelungen in BVs? 

-  Neue Rolle des Datenschutzbeauftragten 

-  Was bedeutet Datenschutz-Folgeabschätzung? 

-  Datenschutz-Management – technisch und organi- 

   satorisch 

-  Zugang des BR zu erhobenen Daten 

-  Wie müssen EDV-Vereinbarungen künftig gestaltet  

   werden (Zwecksetzung, Löschungsfristen etc.) 

 

Seminargebühr € 660,00 (2tägig)  zzgl. MWSt und 

zuzügl. Tagespauschale Hotel 

 

für auswärtige Teilnehmer ist ein Zimmerkontingent 

nebenan im Motel One verfügbar 

Das neue BDSG wird am 25. Mai 2018 in Kraft treten. 

Betriebsvereinbarungen sind anzupassen, auch an 

die Regeln der EU-Datenschutzverordnung. Einen 

„Übergangszeitraum“ für BVs gibt es nicht. 

Gerade die freiwillige ‚Einwilligung‘ der Betroffenen 

bekommt eine neue Bedeutung. Auch hat der BR jetzt 

leichteren Zugang zu erhobenen Daten. 

Wir stellen im Seminar die Neuregelungen dar und 

geben praktische Hinweise, wie der Betriebsrat han-

deln sollte. 

 

Referenten:  

Peter Ansorge (Universität Bremen), 

Wolfgang Steen, Fachanwalt für Arbeitsrecht 

-  



 

An dem Seminar  

" Der neue Arbeitnehmer-Datenschutz im BDSG)“ 

   - notwendige Anpassungen von Betriebsvereinbarungen 

 

              Mo. + Di., 11. + 12. Juni 2018 

 

nehmen von unserem Betriebsrat folgende Kolleginnen und Kollegen teil:  

 

 Name, Vorname (1):          Name, Vorname (3) 

 

 Name, Vorname (2):          Name, Vorname (4) 

 

 Betrieb:  

 

 Betriebsanschrift:  

 

 Telefon / E-Mail: ________________________    ________________________ 

  

 Hotelreservierung gewünscht:   von …………… bis  ……………….                 

 (bitte ausfüllen) 

            

 voraussichtliche Ankunft am / um:   

 

 

Einen Beschluss über die Teilnahme hat der Betriebsrat in seiner Sitzung am   gefasst. 

Für auswärtige Teilnehmer haben wir im Motel One (liegt nebean) ein Zimmerkontingent gebucht. 

Bei zwei Übernachtungen im Einzelzimmer, inkl. Frühstück, werden zusätzlich zu den Seminargebühren und den 

Tagespauschalen 177,-€ zzgl. MwSt. sowie das Abendessen berechnet.  

 

Die Abrechnung der Hotelkosten erfolgt über den Veranstalter.  

 
 

 Ort / Datum                          Unterschrift 

  www.brpraxisseminare.de 


