PraxisSeminare

aktuell praxisbezogen handlungsorientiert:

Seminare fur Betriebsratsmitglied und
Schwerbehindertenvertreter

nach § 37 Abs. 6 BetrVG, § 96 Abs. 4
SGB IX

Online-Seminar

Online-Seminar: Aktuelle Rechtsprechung zum
Arbeits - und Betriebsverfassungsrecht

Termin: Di., 23. November 2021 — Einwahl tiber Zoom

Beginn 09:00; Ende ca. 16:00 Uhr

Mit dem Seminar soll ein Uberblick iiber die jeweils aktuellen
Entscheidungen des Bundesarbeitsgerichts und der Landes-
arbeitsgerichte vermittelt werden, die fir die Arbeit im Be-
triebsrat relevant sind. Hierbei werden sowohl Entscheidun-
gen des Individualarbeitsrechts als auch des kollektiven Ar-
beitsrechts wie dem Betriebsverfassungsrecht und dem Ta-
rifvertragsrecht besprochen.

Themen (u.a.):

I. Aktuelle Entscheidungen zum Allgemeinen Arbeits-
recht - Verletzung der AU- Anzeigepflicht - Berechnung der
Berufsjahre bei Eingruppierung b. Teilzeitbeschaftigten -
Vergitung von Fahrtzeiten von AuRendienst-MA

Il. Aktuelle Entscheidungen zum Betriebsverfassungs-
recht - Einsichtsrecht d. BR in Bruttoentgeltlisten, monatliche
Einsicht - Verhinderung eines freigestellten BR-Mitgliedes,
Wirksamkeit eines BR-Beschlusses - Duldung von Uberstun-
den durch d. AG, Unterlassungsanspruch - Betriebsverein-
barung, Inkrafttreten in Abh&ngigkeit von einem Beleg-
schaftsquorums - Betriebsverfassungsrechtliche Versetzung
i.S. v. 8§ 99 BetrVG - Gefahrdungsbeurteilung, Spruch der Ei-
nigungsstelle, Personalplanung gem. § 92 BetrVG - Aus-
schluss eines BR-Mitgliedes aus dem BR-Gremium, Fortwir-
kung der Pflichtverletzung bis in die nachste Amtszeit

I1l. Mobilarbeit - Mitbestimmung d. BR bei Einfihrung mobi-
len Arbeitens gem. § 87 Abs 1 BetrVG - Widerruf Berechti-
gung zum Teleheimarbeitsplatz

IV. Anfechtung Betriebsratswahl - Betriebsratswahl, An-
fechtung, Stimmzettel, Auffihrung der beiden ersten Bewer-
ber auf Stimmzettel — zwingend Wahlumschlage

V. Aktuelle Entscheidungen zum Tarifvertragsrecht - Un-
wirksamkeit von tarifvertraglichen Regelungen bei Gesetzes-
versto3 - Unterschiedliche Behandlung von Teilzeit- und
Vollzeitbeschéftigten bei der Vergltung - Zusatzliche Vergi-
tung bei Uberschreitung einer Stundenzahl einer absoluten
Stundenzahl

Die vorgenannten Entscheidungen stellen nur einen Auszug
der aktuellen Rechtsprechung dar. Um zu gewahrleisten,
dass Sie wirklich auf dem aktuellsten Stand sind, orientieren
wir uns bei der Themenauswahl an den wichtigen neuen Ent-
scheidungen.

Referenten:
Carsten Glave, Bernd Haupthoff
Fachanwalte fiir Arbeitsrecht

Kosten: Seminargebihr pro TN 450,00 zzgl. MwSt.
Mindestteilnehmerzahl: 10, max. 18

Veranstalter: BRPraxisSeminare GbR
Tel.: 040 — 22692684 - mail: info@brpraxisseminare.de
Anmelde-Fax: 040 - 879 31 05



Anmeldeformular

Seminaranmeldung

BRPraxisSeminare c/o Rechtsanwalte
Gaidies Heggemann & Partner, Hamburg

Fax — Nr. 040 — 879 31 05
oder Mail: info@brpraxisseminare.de

An dem Seminar

Online-Seminar: Aktuelle Rechtsprechung zum

Arbeits - und Betriebsverfassungsrecht
am Dienstag, 23. November 2021

nehmen von unserem Betriebsrat / der SBV folgende Kolleginnen und Kollegen teil:
Name, Vorname (1):
Name, Vorname (2):
Name, Vorname (3)
Betrieb:
Betriebsanschrift:

Telefon / E-Mail:

Einen Beschluss uber die Teilnahme hat der Betriebsrat in seiner Sitzungam  .........

Ort / Datum Unterschrift

gefasst.



