
 

 

Nachhaltigkeit und 

Beschäftigungssicherung 

Termin: Montag, 09. Sep. 2024      
   Beginn 09:00 - Ende ca. 16:30 Uhr                                  

Referent: 

Olaf Lienau, Fachanwalt für Arbeitsrecht 

                        

                                 
   Veranstaltungsort: Hotel The Madison Hamburg, Schaarsteinweg 4 · 20459 Hamburg,  

   Tel.: 040 376660  -  Parkplätze vorhanden – S-Bahn Station Stadthausbrücke

Nachhaltigkeit hat viele Aspekte. Im Kern geht es 

darum, durch Handeln im Jetzt keine negativen 

Impulse für die Zukunft zu setzen. Dies kann 

Umweltthemen betreffen, aber auch Bildungs- und 

Qualifizierungsthemen. In vielen Fällen gibt es 

umfangreiche Förderungen und Zuschüsse, die 

zur Umsetzung von Nachhaltigkeitszielen zur 

Verfügung stehen. Mit diesen kann in der 

Sozialpartnerschaft von Arbeitgeber und 

Betriebsrat eine Regelung zur nachhaltigen 

Aufstellung des Unternehmens zum Wohl der 

Mitarbeiter:innen und des Betriebs gefunden 

werden.  

 

 

 

  

  

  

Inhalte des Seminars: 

• Einführung in die Bedeutung von Nachhal-
tigkeit und Beschäftigungssicherung. 

• Aufgaben des Betriebsrates gem. § 92a 
BetrVG 

• Schematische Übersicht über Förderpro-
gramme und Finanzierungsmöglichkeiten. 

• Best Practices und Fallstudien: Beispiele 
für erfolgreich umgesetzte Nachhaltigkeits- 
und Beschäftigungssicherungsprojekte. 

• Entwicklung einer Strategie zur Integration 
von Nachhaltigkeit in betriebliche Pro-
zesse. 

• Erarbeitung von Maßnahmenplänen und 
Umsetzungsmethoden. 

 

 

    mind./maximal 10 Teilnehmer/innen 

    Seminargebühr € 590,00 zzgl. MWSt  
    und zuzügl. Tagespauschale Hotel  

 



 

 

    An dem Seminar  

       „Nachhaltigkeit und Beschäftigungssicherung“ 

“                         Termin: Montag, 09. September 2024      

             

             nehmen von unserem Betriebsrat folgende Kolleginnen und Kollegen teil:  

 

 Name, Vorname (1):          Name, Vorname (3) 

 

 

 Name, Vorname (2):          Name, Vorname (4) 

 

 

 Betrieb:  

 

 Betriebsanschrift:  

 

 Kostenstelle (bitte unbedingt angeben): 

 

 Telefon / E-Mail: ________________________    ________________________ 

  

  

 

Einen Beschluss über die Teilnahme hat der Betriebsrat in seiner Sitzung am   gefasst. 

Neben der Seminargebühr fällt eine Tagespauschale des Hotels an.   

 

 
 

 Ort / Datum                          Unterschrift 

  www.brpraxisseminare.de 


