
 

„Beschäftigung sichern“ 
- - praktische Ansätze nach § 92a BetrVG und zur Personalplanung 

 

Termin: Mo. - Mi., 03. – 05. April oder 08. – 10. Mai 2017  
(Beginn 09:30)  

Veranstaltungsort: Adina Hotel am Michel, Neuer Steinweg 26, 20459 Hamburg, Tel: 040 2263500 

(S – Bahn Stadthausbrücke oder Parkgarage vorhanden) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

     

Themen: 

- Grundlagen der Personalplanung (betriebswirt- 

  schaftlich und rechtlich) 

- Kurz-, Mittel- und Langfristplanung 

- Reichweite des § 92a BetrVG 

- Wie erlangt der BR welche konkreten Informationen 

- Zusammenspiel mit weiteren Mitbestimmungsrech- 

  ten 

- Teilzeitmodelle, Altersteilzeitlösungen, Arbeitsorga- 

  nisation – die gesetzlichen Beispiele 

- Durchsetzung des Qualifizierungsanspruches 

- Ablauf und Verfahren – auch neben dem § 92a  

- Aktives Vorgehen des Betriebsrates, Entwicklung  

  von Konzepten und Handlungsmöglichkeiten 

 

 

 

Seminargebühr € 990,00 zzgl. MWSt und zuzügl. 

Tagespauschale Hotel 

 

für auswärtige Teilnehmer ist ein Zimmerkontingent 

nebenan im Motel One verfügbar 

    

In diesem Seminar werden inhaltlich die Möglichkeiten 

des Betriebsrates aufgezeigt, wie das Ziel der Beschäf-

tigungssicherung bzw. -förderung erreicht werden 

kann. Hierbei werden sowohl betriebsverfassungs-

rechtliche Aspekte, insbesondere die Regelungen zur 

Personalplanung, als auch betriebswirtschaftliche As-

pekte intensiv bearbeitet.  

Anhand von praktischen Beispielen wird das Thema 

erläutert und es werden für jeden Teilnehmer konkrete 

Ansätze und Vorstellungen entwickelt, wie dieses 

Thema im Betrieb vorangetrieben werden kann.  

Als Referent wird neben Herrn Rechtsanwalt Ignatz 

Heggemann auch zeitweise ein Betriebswirt das Semi-

nar begleiten. 

 

 

 

Referent: Ignatz Heggemann, Fachanwalt für Arbeits-

recht 



 

An dem Seminar  

 

„Beschäftigung sichern“ 

o    Mo. - Mi., 03. – 05. April oder  

o    Mo. – Mi., 08. – 10. Mai 2017 
 

nehmen von unserem Betriebsrat folgende Kolleginnen und Kollegen teil:  

 

 Name, Vorname (1): 

 

 Name, Vorname (2):  

 

 Betrieb:  

 

 Betriebsanschrift:  

 

 Telefon / E-Mail: ________________________    ________________________ 

  

 Hotelreservierung gewünscht:   von         bis  

 (bitte ankreuzen) 

            

 voraussichtliche Ankunft am / um:   

 

 

Einen Beschluss über die Teilnahme hat der Betriebsrat in seiner Sitzung am   gefasst. 

 

Für auswärtige Teilnehmer haben wir im Tagungshotel ein Zimmerkontingent gebucht. 

 

Zwei Übernachtungen im Einzelzimmer, inkl. Frühstück werden zusätzlich zu den  

Seminargebühren mit 170,-€ zzgl. MwSt. berechnet.  

 

Die Abrechnung der Hotelkosten erfolgt über den Veranstalter.  

 

 

 
 Ort / Datum                          Unterschrift 

www.brpraxisseminare.de 


