
EU-Entgelttransparenzrichtline und Aufgaben  
des Betriebsrats bei der Gestaltung von Entgeltstrukturen

Das Tagesseminar soll einen aktuellen Überblick 
zur Thematik Entgelttransparenz verschaffen. Ver-
mittelt wird die bestehende gesetzlich Lage unter 
Berücksichtigung der EU -Richtlinie und der BAG- 
Rechtsprechung. Auf dieser Grundlage werden die 
rechtlichen Möglichkeiten des Betriebsrates zur 
Umsetzung einer entsprechenden betrieblichen Ent-
geltstruktur behandelt.

Seminarinhalte sind insbesondere:
 
1. Überblick über bestehende rechtlichen  
Regelungen  
• Entgelttransparenzgesetz
• EU- Richtlinie zur Entgelttransparenz
• AGG und Entgelttransparenz
• �BAG – Rechtsprechung insbesondere vom 

21.01.21,16.02.23 und 23.10.2025
• �Rechtliche Handlungsgrundlagen für den  

Betriebsrat

2. Ziele der EU – Richtlinie und Pflichten  
des Arbeitgebers
• �Geschlechtergerechte Entgeltstruktur und Trans-

parenz
• �Grundsatz des gleichen Entgelts bei gleicher oder 

Gleichwertiger Arbeit

Montag, 29. Juni 2026
Beginn 9.00 Uhr bis Ende ca. 16.30 Uhr

• �Transparenz im Bewerbungsverfahren
• �Informationsplichten während des Beschäftigungs-

verhältnisses
• �Erweiterte Auskunftsrechte
• �Entgeltberichterstattung
• �Gemeinsame Entgeltbewertung
• �Beweislastumkehr
• �Sanktionen bei Verstößen

3. Vergütungsstrukturen
• �Anforderungen an betrieblichen  

Vergütungsstrukturen
• �Überprüfung bestehender tariflicher und  

betrieblicher Entgeltsstrukturen
• �Schaffung neuer Entgeltstrukturen

4. Betriebsrat und Entgelttransparenz
• �Beteiligung des Betriebsrates aufgrund Entgelt-

transparenzregelungen und Betriebsverfassungs-
gesetz insbesondere § 87 Abs. 1 Ziff. 10 BetrVG

5. Auswertung des Seminares
• �Besteht Handlungsbedarf?
• �Mögliche Schritte des Betriebsrats

Online-
Teilnahme 

möglich

Referent:

Ignatz Heggemann, Rechtsanwalt

Anmeldeformular auf der nächsten Seite

Veranstaltungsort: Hotel The Madison Hamburg, 
Schaarsteinweg 4, 20459 Hamburg,
Tel.: 040 376660 – Parkplätze vorhanden –  
S-Bahn Station Stadthausbrücke

Seminargebühr € 650,00 zzgl. MwSt.  
und zzgl. Tagespauschale Hotel

Ignatz Heggemann



c/o Rechtsanwälte Gaidies Heggemann & Partner
Mönckebergstraße 17 • 20095 Hamburg

www.brpraxisseminare.de

ANSPRECHPARTNER/ANMELDUNG
Andrea Grüssing:
 	 040 226926-84 
	 0170 1166275
	 info@brpraxisseminare.de

ANMELDEFORMULAR (bitte ausdrucken und per E-Mail an info@brpraxisseminare.de)

EU-Entgelttransparenzrichtline und Aufgaben des  
Betriebsrats bei der Gestaltung von Entgeltstrukturen

Montag, 29. Juni 2026

Teilnehmende:

Betrieb:

Name, Vorname (1)

Name

Ort, Datum

E-Mail

Einen Beschluss über die Teilnahme hat der Betriebsrat in seiner Sitzung am                                               gefasst.
Neben der Seminargebühr fällt eine Tagespauschale des Hotels an.

Name, Vorname (2)

Name, Vorname (3)

Telefon

Unterschrift

Name, Vorname (4)

PLZ, OrtStraße, Hausnummer

https://brpraxisseminare.de/
mailto:info%40brpraxisseminare.de?subject=Seminaranmeldung%3A%20Freiwilligenprogramme%20und%20%22rentennahe%20Jahrg%C3%A4nge%22
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